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PEMBENTUKAN KELOMPOK BUDAYA KERJA

DI LINGKUNGAN DINAS KESEHATAN KOTA TANGERANG

KOTA TANGERANG

Menimbang

Mengingat

Kepala Dinas Kesehatan Kota Tangerang,

:  a. bahvva pengembangan Budaya Kerja merupakan upaya
dan langkah sederhana secara sistematis untuk
menerapkan nilai-nilai dan norma etika Budaya Kerja
aparatur negara dan melaksanakan secara konsisten
dalam pelaksanaan tugas penyelenggaraan organisasi
pemerintahan dan pelayanan kepada masyarakat;

b. bahwa untuk mendukung penerapan nilai dan perilaku
penting budaya kerja, setiap OPD wajib membentuk
Kelompok Budaya Kerja yang merupakan organisasi
budaya kerja aparatur pemerintah daerah yang bersifat
informal, dibentuk oleh OPD dalam rangka
mengoptimalkan pelaksanaan pengembangan budaya
kerja di lingkungan Pemerintah Daerah;

c. bahwa untuk menindaklanjuti ketentuan Pasal 8
Peraturan Walikota Tangerang Nomor 62 Tahun 2018
tentang Pedoman Pengembangan Budaya Kerja Aparatur
Di Lingkungan Pemerintah Kota Tangerang, maka perlu
menetapkan Keputusan Pelaksana Tugas Kepala Dinas
Komunikasi dan Informatika tentang Pembentukan
Kelompok Budaya Kerja di lingkungan Dinas Komunikasi
dan Informatika Kota Tangerang.

:  1. Undang-undang Nomor 2 Tahun 1993 tentang
Pembentukan Kotamadya Daerah Tingkat II (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1993 Nomor 18
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3518);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 Nomor 112, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 5494);










